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1. Podstawa prawna sporzadzenia sprawozdania.

Niniejsze sprawozdanie (,Sprawozdanie”) zostalo sporzgdzone i przyjete przez rade nadzorczg Globe Trade
Centre S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spétka” lub ,GTC"), (,Rada Nadzorcza”) zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu
spotek handlowych i jest adresowane do walnego zgromadzenia akcjonariuszy Spotki (,Walne Zgromadzenie”).

Celem Sprawozdania jest réwniez zapewnienie przestrzegania przez Spotke Zasad 11.2.10.1-11.Z2.10.4 Dobrych
Praktyk Spétek Notowanych na GPW z 2016 r.

2. Skiad Rady Nadzorcze;j.
W 2019 r. sktad Rady Nadzorczej Spoétki przedstawiat sie nastepujaco:

Imie i nazwisko Funkcjaw Radzie Okresy petnienia przez danego cztonka funkcji
Nadzorczej w Radzie Nadzorczej w 2019 r.
Alexander Hesse Przewodniczacy 1 stycznia - 31 grudnia
Olivier Brahin Czionek 1 stycznia — 31 grudnia
Jan Diidden Czionek 1 stycznia - 31 grudnia
Mariusz Grendowicz Cztonek 1 stycznia - 31 grudnia
Patrick Haerle Cztonek 1 stycznia - 31 grudnia
Ryszard Koper Czionek Niezalezny 1 stycznia - 20 grudnia
Marcin Murawski Czionek Niezalezny 1 stycznia - 31 grudnia
Katharina Schade Czionek 1 stycznia - 31 grudnia
Ryszard Wawryniewicz Czionek 1 stycznia - 31 grudnia

W 2019 roku nastgpity ponizsze zmiany w sktadzie rady nadzorczej:

. w dniu 8 maja 2019 r. spotka Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva Santander powotat pana Marcina
Murawskiego na czionka Rady Nadzorczej Spotki ze skutkiem na dzien 14 maja 2019 r. (patrz: raport
biezacy nr 6/2019);

*  wdniu 14 maja 2019 r. Otwarty Fundusz Emerytalny PZU ,Ztota Jesien” powotat pana Ryszarda Kopra na
cztionka Rady Nadzorczej Spétki (patrz: raport biezacy nr 10/2019);

*+ w dniu 14 maja 2019 r. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy wybrato pana Mariusza Grendowicza jako
niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej Spoftki (patrz: raport biezacy nr 10/2019);

* wdniu 20 grudnia 2019 r wygast zgodnie z art. 9.2 Statutu Spoétki, mandat pana Ryszarda Kopra (patrz:
raport biezgcy nr 18/2019).

3. Dziatalnos$¢é Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych, jak réwniez na podstawie
postanowien Statutu Spotki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej z dnia 14 kwietnia 2005 r., ze zmianami
wprowadzonymi przez Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 16 maja 2017 r. Rada nadzorcza dokonata réwniez
przegladu sytuacji finansowej Grupy i dokonata oceny zadtuzenia i zrodet finansowania, wigczajgc polski rynek
obligacji jako jedno ze zrédet finansowania.

Rada Nadzorcza GTC sprawowata nadzér nad dziatalnoscig Spotki oraz dokonywata oceny tej dziatalnosci oraz
sprawozdan finansowych Spétki. Rada Nadzorcza dokonata przegladu spraw zwigzanych z biezaca dziatalnoscig
Spotki oraz podjeta uchwaty w sprawach zwigzanych z podejmowanymi przez Spétke dziataniami, jak réwniez
uchwaty wymagane przepisami Kodeksu spétek handlowych, postanowieniami Statutu Spétki oraz Regulaminu
Rady Nadzorczej.

W 2019 roku odbyty sie cztery posiedzenia Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza podejmowata liczne uchwaty
zwigzane z biezacg dziatalnosciag GTC. W posiedzeniach Rady Nadzorczej uczestniczyli cztonkowie zarzgdu Spotki,
zaproszeni goscie (w tym przedstawiciele E&Y — firmy audytorskiej, ktérej zlecono dokonanie przegladu
sprawozdania finansowego Spotki oraz Grupy Kapitatowej Spotki (,Grupa Kapitatowa” lub ,Grupa GTC”) i Polskg



Grupe Audytorskg Sp. z 0.0. (Wewnetrzny Audytor). Rada Nadzorcza byta rowniez na biezaco informowana przez
zarzad o najwazniejszych wydarzeniach dotyczgcych Spoiki.

W 2019 r. najwazniejsze uchwaty podjete przez Rade Nadzorcza dotyczyty m.in.:

e wydania pozytywnej opinii na temat sprawozdania finansowego GTC oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy GTC za rok obrotowy 2018;

akceptacji wniosku zarzgdu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2018;

udzielenia zgody na refinansowanie Duna Tower i Center Point w Budapeszcie;

zatwierdzenie refinansowania FortyOne Office Compex w Belgradzie:

zatwierdzenie refinansowania University Business Park w todzi;

udzielenia zgody na budowe, ukonczenie i finansowanie projektu Pillar w Budapeszcie;

udzielnie zgody na sprzedaz projektu White House w Budapeszcie

udzielnie zgody na sprzedaz projektu Neptun Office Center w Gdansku;

zatwierdzenie Planu Audytu Wewnetrznago na rok 2020.

Rada Nadzorcza zajmowata sie rdwniez nastepujgcymi kwestiami:
e ocena pozycji finansowej i wyniku finansowego Spétki oraz Grupy Kapitatowej po zakohczeniu kazdego
kwartatu 2019 r.;
e ocena budzetu na rok 2019 oraz sposobu jego wykorzystania;
e ocena postepow w realizacji biezgcych projektow i nowych inwestyciji.

Ponadto Rada Nadzorcza monitorowata wybrane ryzyka biznesowe dotyczgce Grupy Kapitatowej oraz dokonywata
oceny metod wykorzystywanych przez Spétke w celu kontroli ryzyka oraz ochrony przed nim.

4. Ocenawykonania zadan Rady Nadzorczej w 2019 .

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wypetnienie swoich zadan w roku 2019. Przy wykonywaniu swoich obowigzkéow
Rada Nadzorcza dziatata zgodnie z przepisami prawa, w szczegdlnosci nie przekraczajgc zakresu uprawnien
okreslonego przepisami Kodeksu spotek handlowych, postanowieniami Statutu Spotki oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej.

W sktad Rady Nadzorczej wchodza osoby posiadajgce szerokie doswiadczenie umozliwiajgce dokonywanie
dogtebnych i trafnych analiz planéw Spotki oraz ich realizacji. Rada Nadzorcza wspiera zarzad przy podejmowaniu
wszystkich strategicznych decyzji dotyczgcych dziatalnosci GTC.

5. Ocenawykonania zadan komitetow Rady Nadzorczej w 2019 .
Komitet Audytu

Celem komitetu audytu Rady Nadzorczej (,Komitet Audytu”) jest dokonywanie oceny kontroli administracyjno-
finansowej, sprawozdawczosci finansowej, oraz dziatan w ramach audytu zewnetrznego i wewnetrznego Spéiki oraz
spotek z Grupy Kapitatowej, jak rowniez przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii w powyzszym wzgledzie.

W 2019 r. w skiad Komitetu Audytu wchodzili nastepujgcy cztonkowie Rady Nadzorczej: Mariusz Grendowicz,
Marcin Murawski oraz Ryszard Koper (do 20 grudnia 2019 r.). Cztlonkowie Komitetu Audytu brali aktywny udziat w
kwartalnych posiedzeniach Komitetu Audytu. Wszyscy czionkowie Komitetu Audytu posiadajg kwalifikacje w
zakresie rachunkowosci oraz audytu. Zgodnie ze zlozonymi przez siebie wobec zarzadu oswiadczeniami zaréwno
Marcin Murawski jak i Ryszard Koper spetniaja kryteria niezaleznosci.

Do najwazniejszych zadan Komitetu Audytu zaliczajg sie m.in.: ocena biezgcych wynikéw finansowych Spétki, jej
ptynnosci, poziomu =zadtuzenia oraz wierzytelnosci, sposobu finansowania projektéw oraz monitorowanie
prawidtowosci sporzadzenia sprawozdania finansowego. Komitet Audytu dokonuje réwniez oceny istotnych dla
Spotki systemow kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykiem.

W 2019 r. odbyty sie cztery posiedzenia Komitetu Audytu. W adekwatnych posiedzeniach Komitetu Audytu brali
udziat przedstawiciele E&Y (podmiotu, ktéremu zlecono przeprowadzenie przegladu sprawozdania finansowego
Spotki oraz Grupy Kapitatowej).

Komitet Audytu dokonat analizy wszystkich sprawozdan finansowych Spétki oraz Grupy Kapitatowej przed ich
publikacjg i wydat rekomendacje zatwierdzenia ich przez Rade Nadzorczg.

Podczas swoich posiedzen w roku 2019 Komitet Audytu oraz Rada Nadzorcza omawiaty zagadnienia kontroli
wewnetrznej, kwestie zarzadzania ryzykiem oraz kluczowe problemy z zakresu przestrzegania obowigzujgcych
przepisow.

Komitet Audytu w sposéb ciggty monitorowat proces sprawozdawczos$ci finansowej i proces ustawowego audytu w
Spoice, oraz przedstawiat Radzie Nadzorczej regularne wyniki tych czynnosci.



Komitet Wynagrodzen

W dniu 12 maja 2014 r. Rada Nadzorcza powotata Komitet Wynagrodzen Rady Nadzorczej, ktéry nie posiada
uprawnien decyzyjnych i ktérego zadaniem jest przedstawianie rekomendacji Radzie Nadzorczej dotyczacych
wynagrodzenia cztonkow zarzadu oraz polityki jego ustalania.

W 2019 r. w sktad Komitetu Wynagrodzen wchodzili nastepujgcy czionkowie Rady Nadzorczej: Alexander Hesse,
Marcin Murawski oraz Mariusz Grendowicz. Zgodnie ze swoim o$wiadczeniem ztozonym na rece zarzadu Marcin
Murawski spetnia kryteria niezaleznosci.

W 2019 r. odbyto sie jedno posiedzenie Komitetu Wynagrodzen. Podczas tego posiedzenia Komitet Wynagrodzen
przekazat Radzie Nadzorczej swojg rekomendacje w zakresie przyznania premii rocznej cztonkom zarzadu.

6. Ocena sposobu wypetniania przez spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach
dotyczacych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréow
wartosciowych.

Zdaniem Rady Nadzorczej w 2019 r. Spotka wypetniata wszystkie zobowigzania zwigzane ze stosowaniem zasad

tadu korporacyjnego okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepiséw prawa dotyczgcych przekazywania
informac;ji biezacych i okresowych do publicznej wiadomosci przez emitentow papieréw wartosciowych.

7. Informacja na temat uzasadnienia polityki Spétki w zakresie dziatalnosci sponsorskiej,
charytatywnej oraz podobnej dziatalnosci.

Grupa aktywnie realizuje ustanowiong w tym zakresie polityke, ktora polega na wspomaganiu lokalnych
spotecznosci mieszkajgcych na terenie lub w poblizu inwestycji realizowanych przez Grupe. Wsparcie takie
obejmuje:

e Poprawe lokalnej infrastruktury, w tym drogowej i komunikacyjnej. Infrastruktura tworzona w zwigzku z
realizowanymi inwestycjami lub na ich potrzeby jest przekazywana nieodptatnie miastu do korzystania przez
wszystkich mieszkancow. Ponadto przed przystgpieniem do realizacji projektéw Grupy na dziatkach, ktore
nie sg zabudowane albo bedg otaczaty przyszte inwestycje, tworzone sg ogdlnodostepne tereny zielone
(skwery, parki etc.);

e sponsorowanie lokalnych inicjatyw — Grupa uczestniczy w lokalnych inicjatywach (np. ,Bieg przez most”,
turniej siatkowki plazowej- ,Puchar Slgska”, Mistrzostwa Kadetéw w siatkéwce Plazowej, ufundowanie 10
bibliotek w 10 szpitalach, zbidrka ksigzek, szkolenia dla 80 wolontariuszy w zakresie bajkoterapii, bezptatne
badania lekarskie dla mieszkancow Czestochowy, lokalny punkt urzedu dzielnicy — Budzet partycypacyjny,
stoiska edukacyjne fundacji WWF, DKMS, organizacje publiczne finansowane z 1% podatku, punkt
doradczy, w jaki sposéb rozlicza¢ roczne sprawozdanie PIT, mobilne punkty krwiodawstwa, lokalne zespoty
WOSP) oraz je wspiera. Dodatkowo we wspétpracy z fundacjg ZACZYTANI.ORG, Galeria Jurajska stworzyta
10 bibliotek w 10 szpitalach w regionie, aby utatwi¢ pobyt w szpitalu dla najmiodszych. Galeria Jurajska nie
tylko zbierata ksigzki ale réwniez jako czes$C¢ projektu, zorganizowata szkolenia dla 80 wolontariuszy w
zakresie bajkoterapii. W rezultacie na oddziatach pediatrycznych pojawig sie wspaniali terapeuci, aby
prowadzi¢ specjalne zajecia z dzie¢mi, oparte m.in. na czytaniu bajek. Galeria Jurajska sponsoruje réwniez
lokalng druzyne siatkowki.

o certyfikacja ekologiczna — w trosce o ekologie inwestycje Spotki i Grupy sg realizowane zgodnie z
wytycznymi ekologicznej certyfikacji budynkéw (LEED i BREEAM). Na koniec 2019 r. okoto 88% naszych
nieruchomosci posiadato zielony certyfikat, ktdéry swiadczy o zréwnowazonym rozwoju nieruchomosci
budowanych i zarzgdzanych przez GTC.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zasadnos$¢ oraz realizacje powyzszej polityki Spétki oraz Grupy.



8. Przeglad dziatalnosci Spétki.

Kluczowe wydarzenia i czynniki majgce wpfyw na wyniki finansowe oraz operacyjne Grupy Kapitatowej w
2019rr.

Po dokonaniu przegladu dziatalnosci Grupy Kapitatowej Rada Nadzorcza jest zdania, ze dziatania
GTC o kluczowym znaczeniu w 2019 r. obejmujg nastepujace pozycje:

Zakonczenie inwestycji

W kwietniu 2019 r., Grupa GTC zakonczyta budowe biurowca (Green Heart N2) w Belgradzie.
W maju 2019 r., Grupa GTC zakonczyta budowe centrum handlowego (Ada Mall) w Belgradzie.
W czerwcu 2019 r., Grupa GTC zakonczyta budowe biurowca (ABC 1) w Sofii.

W lipcu 2019 r., Grupa GTC zakonczyta budowe biurowca (Matrix 1) w Zagrzebiu.

W lipcu 2019 r., Grupa GTC zakonczyta budowe biurowca (Green Heart N1) w Belgradzie.
Emisja obligacji oraz refinansowanie

W grudniu 2018 r., Grupa spfacita kredyt zaciagniety na budynek biurowy Artico w wysokosci 55,4 milionéw ztotych
(12,9 milionéw euro) i podpisata nowg umowe kredytowg z PKO BP na refinansowanie budynku biurowego Artico w
wysokosci 62,7 milionéw ztotych (14,6 milionéw euro). Pozyczka zostata uruchomiona w styczniu 2019 r.

W marcu 2019 roku, Grupa podpisata nowg umowe pozyczki z UniCredit w wysokosci 86 milionéw ztotych (20
milionéw euro) (w tym 15 miliondw ztotych (3,5 miliondw euro) dodatkowego finansowania, z zastrzezeniem
uzgodnionych warunkéw) na budowe ABC II.

W marcu 2019 roku, Grupa zrefinansowata biura Fortyone w Belgradzie. Catkowita pozyczka wyniosta 172 milionow
ztotych (40 milionéw euro).

W kwietniu 2019 roku, Spotka wyemitowata nowe obligacje, denominowane w euro, na taczng kwote 40,4 milionéw
ztotych (9,4 miliondw euro), ktére majg zosta¢ sptacone w kwietniu 2022 roku.

W lipcu 2019 roku, Grupa i OTP podpisaty umowe pozyczki, ktéra refinansowata istniejagcg umowe pozyczki Duna
Tower oraz Center Point w Budapeszcie, podwyzszajgc kwote pozyczki o 116 milionéw ztotych (27 milionéw euro)
do 400 milionoéw ztotych (93 milionoéw euro).

W sierpniu 2019 roku, Grupa podpisata nowg umowe pozyczki z Erste dla finansowania projektu Matrix 1l w
wysokosci 50,3 milionéw ztotych (11,7 milionéw euro) w ramach kredytu budowlanego, ktéry zostanie zwiekszony o
kolejne 12 milionéw ztotych (2,8 milionéw euro) po zakonczeniu budowy.

We wrzesniu 2019 roku, Grupa i Santander podpisaty umowe pozyczki, ktéra zrefinansowata biezgcg pozyczke
Globis Poznan z dofinansowaniem w wysokosci 12,7 milionéw ztotych
(3 milionéw euro), do tacznej kwoty 75 miliondw ztotych (17,7 miliondw euro).

W pazdzierniku 2019 roku, Grupa i Erste podpisaty umowe pozyczki, ktora zrefinansowata biezacg pozyczke GTC
House z dofinansowaniem w wysokoéci 17 milionéw ztotych
(4 milionéw euro), do fgcznej kwoty 66 milionéw ztotych (15,6 milionéw euro).

W listopadzie 2019 roku, Grupa i Berlin Hyp podpisaty umowe pozyczki, ktéra zrefinansowata biezacg pozyczke
UBP z dofinansowaniem w wysokosci 72,8 milionéw ztotych
(17,1 milionéw euro), do tgcznej kwoty 185 milionow ztotych (43,5 milionéw euro).

W listopadzie 2019 roku, Spétka wyemitowata nowe obligacje, denominowane w ziotych, na tgczng kwote w
wysokosci 220 milionéw PLN, ktére majg zosta¢ sptacone w trzech rownych transzach od listopada 2022 roku do
listopada 2023 roku. Spétka zabezpieczyta obligacje. Zobowigzanie zostato zamienione na euro o statej stopie
procentowe;.



Sprzedaz aktywow

We wrzesniu 2019 roku Grupa sprzedata budynek biurowy GTC White House w Budapeszcie za tgczng kwote 304
milionéw ztotych (70,7 milionéw euro). Pozyczka bankowa zwigzana z tg inwestycjg zostata w cato$ci sptacona.

W listopadzie 2019 roku Spétka podpisata umowe sprzedazy spotki, ktora posiada Neptun Office Center, Gdansk
(patrz nota 17). Wartos¢ budynku na potrzeby transakcji wyniosta 188 milionéw ztotych (44,2 miliona euro).
Pozyczka bankowa w wysokosci 85 milionédw zilotych (19,9 milionéw euro) zostata w catosci sptacona przed
sprzedaza.

Dystrybucja dywidendy

W maju 2019 roku Akcjonariusze Spdtki podjeli uchwate w sprawie wyptaty dywidendy w wysokosci 178,9 miliondw
ztotych (41,6 miliondw euro). W czerwcu 2019 r. Spotka wyemitowata 2.018.126 akcji serii N na rzecz akcjonariuszy
Spotki, ktérzy wybrali dywidende w formie akcji w kwocie 16,45 milionéw ztotych (4 miliony euro) i wyptacili
dywidende w gotéwce w wysokosci 162,45 milionéw ztotych (37,6 milionéw euro) pozostatym akcjonariuszom.

Wybrane dane finansowe

Ponizej znajduje sie zestawienie najwazniejszych danych dotyczgcych skonsolidowanych wynikéw osiggnietych
przez Grupe Kapitatowg w 2019 r.

e  Przychody z dziatalnosci Grupy Kapitatowej wyniosty 169.762 tys. EUR w poréwnaniu do 153.961 tys. EUR
w 2018 .

e  Zysk netto Grupy Kapitatowej wyniost 75.421 tys. EUR w poréwnaniu do 92.020 tys. EUR w 2018 r.

e taczna warto$¢ nieruchomosci inwestycyjnych Grupy Kapitatowej wyniosta 2.247.030 tys. EUR w
poréwnaniu do 2.113.068 tys. EUR w 2018 r.

e taczna warto$¢ kapitatu wtasnego Grupy Kapitatowej wyniosta 1.058.662 tys. EUR w poréwnaniu do
1.020.795 tys. EUR w 2018 r.

o Wskaznik LTV (wartosci kredytow do wartosci zabezpieczen) Grupy Kapitatowej wyniost 44% na dzien 31
grudnia 2019 r. w poréwnaniu do 45% na dzien 31 grudnia 2018 r., przy czym strategia Grupy zaklada
utrzymywanie wskaznika LTV na poziomie ok. 50%.

9. Ocena systemoéw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego, przestrzegania obowigzujgcych
przepiséw (compliance) oraz systemu zarzadzania ryzykiem.

W 2019 r. czlonkowie Komitetu Audytu uczestniczyli w spotkaniach dotyczgcych opracowania i implementaciji
systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem i audytem wewnetrznym, o czym mowa ponizej.

System Kontroli Wewnetrznej

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w i zapewnienie jego efektywnosci. Zarzad
regularnie raportuje do Komitetu Audytu Rady Nadzorczej o zdarzeniach z zakresu systemu kontroli w spoice. W
odnosnym okresie Komitet Audytu i Rada Nadzorcza zajmowaty sie nastepujacymi kwestiami z zakresu kontroli
wewnetrznej:

a) srodowisko Kontroli Wewnetrznej przedstawione przez zewnetrznego Audytora Wewnetrznego w celu
opracowania planu audytu podczas posiedzen Komitetu Audytu;

b) prezentacja pracy Audytora Wewnetrznego w 2019 roku;
c) sprawozdania finansowe (na kazdym posiedzeniu Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej); oraz

d) przeglad i zatwierdzenie zaudytowanych sprawozdan finansowych (w zakresie zaudotywanych
sprawozdan finansowych za rok finansowy zakonczony 31 grudnia 2019 r.)



Ocena Ryzyka

System Zarzadzania Ryzykiem nie jest w Spoélce wydzielong gatezig, lecz jest sprawowany przez Zarzad ze
szczegollnym uwzglednieniem cztonka zarzadu odpowiadajgcego za sprawy finansowe (CFO, cztonek zarzadu ds.
finansowych) W ramach kwartalnych sprawozdan Zarzadu dla Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Zarzad raportuje
0 sprawa zwigzanych z ryzykiem, wtgczajgc:

e ryzyko ptynnosci;

¢ ryzyko koncentracji portfolia;

e przeglad aktywow;

e wspofczynniki wynajecia;

e poprawa yeild'u;

e postepy w zakresie kazdego projektu (wliczajgc opdznienia, jesli wystgpity);

e kwestie podatkowe;

e wspofczynniki diugu;

e ryzyka struktury finansowan, oraz

e wykonanie budzetu.

Powyzej wzmiankowane informacje byly dostarczane za kazdy kwartat okresu sprawozdawczego i sg ujete w
protokotach posiedzen odpowiednio Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej Spotki.

Audyt Wewnetrzny

Komitet Audytu i Zarzad Spotki wraz z niezaleznym Audytorem Wewnetrznym spetniajg niezalezne funkcje w
ramach audytu wewnetrznego w Spoétce.

Spotka zatrudnia firme z zakresu Audytu Wewnetrznego w oparciu o zalecenia Komitetu Audytu i po
przeprowadzaniu procesu selekcji.

Wewnetrzny Audytor raportuje bezposrednio do Komitetu Audytu. Audytor Wewnetrzny regularnie przedstawia swoj
plan audytu i zalecenia audytu Komitetowi Audytu. Wszystkie sprawy zwigzane z kontrolg wewnetrzng sg regularnie
dyskutowane na posiedzeniach Komitetu Audytu.

Komitet Audytu i Rada Nadzorcza monitorowata i dokonata oceny efektywnosci Audytu Wewnetrznego Spdtki i w
wyniku tych dziatan dokonano zmiany Audytora Wewnetrznego Grupy.

Na podstawie informacji otrzymanych i poddanych analizie przez Cztonkéw Komitetu Audytu oraz
Rady Nadzorczej Zdaniem Rady Nadzorczej istotne dla Spétki systemy kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania
ryzykiem sg na wtasciwym poziomie.

10. Analiza sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2019, sprawozdania
finansowego Spétki za rok obrotowy 2018 oraz propozycji zarzadu dotyczacej sposobu podziatu
zysku wypracowanego przez Spotke w roku obrotowym 2019.

Rada Nadzorcza Spétki dokonata analizy jednostkowego sprawozdania finansowego Spéiki, ktére obejmowato:

e Dbilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2019 r;

e rachunek zyskow i strat za rok zakonczony 31 grudnia 2019 r.;

e sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok zakornczony 31 grudnia 2019 r.;

e zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok zakonczony 31 grudnia 2019 r.;

e sprawozdanie z przeptywow srodkow pienieznych za rok zakonczony 31 grudnia 2019 r.;

o dodatkowe informacje i objasnienia do jednostkowego sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31
grudnia 2019r.,

a takze skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej za rok zakoriczony 31 grudnia 2019 r.
obejmujace:

e skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2019 r.;
e skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw za rok zakohczony 31 grudnia 2019 r.;
e skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wiasnym za rok zakohczony 31 grudnia 2019 r.;



e skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw srodkoéw pienieznych za rok zakonczony 31 grudnia 2019 r.;
oraz

e dodatkowe informacje i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok zakonczony 31
grudnia 2019r.,

a takze zapoznafa si¢ z opinig i raportem z badania takich sprawozdan finansowych przeprowadzonego przez
niezaleznego biegtego rewidenta, E&Y Audit sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.

Rada Nadzorcza zapoznata si¢ ponadto ze sprawozdaniem zarzgdu z dziatalnosci Spétki w roku 2019 oraz
sprawozdaniem zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za rok 2019.

W wyniku powyzszej oceny Rada Nadzorcza stwierdzita, ze powyzsze sprawozdania oraz zestawienia zostaly
sporzadzone:

- w sposéb rzetelnie i wiarygodnie odzwierciedlajgcy wyniki z poszczegodlnych rodzajow dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej przez Grupe Kapitatowg oraz Spoétke w 2019 r. oraz ich odpowiednie sytuacje
finansowe na dzien 31 grudnia 2019 r.;

- zgodnie, w zakresie formy oraz tresci, z obowigzujgcymi przepisami prawa dotyczacymi sporzgdzania
sprawozdan finansowych, jak réwniez zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej przyjetymi przez Unie Europejska.

Na podstawie wynikéw powyzszej analizy oraz pozytywnej opinii wydanej przez E&Y Audit sp. z 0.0. w dniu 18
marca 2020 r. w sprawie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2019 oraz w sprawie skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2019 Rada Nadzorcza rekomenduje zatwierdzenie przez walne
zgromadzenie akcjonariuszy nastepujgcych dokumentow:

e jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2019;

e skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2019;

e sprawozdanie zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2019;

e sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej w 2019 r.; oraz

e propozycja zarzgdu dotyczgca sposobu podziatu zysku wypracowanego przez Spoétke w roku obrotowym
2019.

Ponadto Rada Nadzorcza ze wzgledu na bardzo delikatng i trudng sytuacje rynkowg postanowita odroczy¢ decyzje
0 podziale zyskow.

Przedstawiajgc niniejsze sprawozdanie, Rada Nadzorcza wnioskuje, aby wszystkim jej obecnym i bylym cztonkom
udzielono absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2019.



